
 

 

 
LICENCIEMENTS chez ONCLUSIVE FRANCE,  

LE SCANDALE et LA BRADERIE CONTINUENT 
 

REJOIGNEZ-NOUS POUR LA GRÈVE DU 26 AU 29 AVRIL 2024  
ASSEMBLEE GENERALE LE 29 AVRIL A 11H AU PIED DE L’IMMEUBLE ADAMAS  

(2 rue Berthelot Courbevoie) 
 

Après le scandale de l'IA fantôme utilisée pour se débarrasser des employés,  
Après le scandale du board britannique d'Onclusive comparant les salariés 
français à des chiens 

 
Après le scandale des deux plans de sauvegarde de l'emploi (PSE 1 et PSE 2) 

qui visent à sacrifier 218 employés français pour exploiter de la main-d'œuvre 
à bas coût à Madagascar,  

 
Voici maintenant le scandale des contrats de travail qui collectent des données 

sensibles sur les préférences sexuelles, les opinions politiques,  
et les croyances religieuses 

 
Voici surtout maintenant le scandale du PSE 2 d'Onclusive France, qui propose 

des indemnités de départ dérisoires équivalant à seulement 40 % du salaire 
par mois et par année d'ancienneté,  

Alors qu'Onclusive Allemagne propose des indemnités (chiffres officiels) 
de 90 % par mois d'ancienneté avec des garanties de protection des 

mêmes conditions de départ jusqu'en 2026 ! 
 

Nous devons nous mobiliser contre cette braderie des emplois et des 
indemnités en France 

 

Unissez-vous à ce combat contre ces pratiques brutales et expéditives des 
patrons anglo-saxons qui n’ont aucun respect envers les salariés et 

enfreignent le droit français de protection des données personnelles ! 
 

Ensemble, résistons à ces méthodes de liquidation inacceptables !  
Manifestez votre protestation pour cette vie entière au travail,  

« en solde par Onclusive »,  
dès votre prise de poste en faisant grève de la revue de presse, grève de la 

synthèse, grève des contacts clients, grève des études,  
grève de l’ingestion des flux, grève des envois, grève des casiers de clients, 

grève alertes audiovisuelles…    
contact : onclusive@solidairesinformatique.org

 


